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Algemene input vanuit de aanwezigen die deelnamen aan de sessie: 
 
• Contacten samenbrengen 
• Heldere en duidelijk communicatie 
• Open communiceren, direct aanspreken 
• Afspraken maken en noteren 
• Krachten en creativiteit bundelen 
• Gelijkwaardigheid, eerlijkheid en respect 
• Gemeente externe en interne samenwerking afstemmen 
 
 
Gastspreker Roeland Cleuren, Kans makelaar Wonen Limburg. (Aurora Flat) 
Participatie: bewoners stimuleren mee te doen aan activiteiten. Versterken bewegen deelname van 
bewoners aan activiteiten.  
Leefgenot en faciliteiten van de omgeving zijn belangrijk voor inwoners. 
Ontmoeting en elkaars rollen kennen. Respecteer eigenaarschap, niet overnemen, wel meedenken en 
aanvullen. 
 
Ieder project heeft verschillende processen.  
Tempo van het proces: rekening houden met persoonlijke processen. 
Leren in een team te werken, collega’s leren kennen. 
Is er sprake van gedeelde ambitie en hetzelfde doel? Ontdekken van elkaars behoefte. De doelstelling kan 
daarmee veranderen. 
 
Bewonerscommissie versus bewoners: Bewoners kunnen zich gepasseerd voelen of zijn minder 
enthousiast als een Bewonerscommissie zich verheven voelt. Sleutelwoord: Vertrouwen! 
 
Het niet tijdig en transparant communiceren is voeding voor conflict. 
Welke route en doelstelling streef je samen na, denk in het belang van de ander. Creëer mentale ruimte 
zodat bewoners kunnen meedoen, bewonersparticipatie. Probeer bruggen te slaan. Koester de bijdrage 
van je vrijwilligers. Accent van de “Fun factor“ ligt op elkaar ontmoeten.  
 
 


